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Miejskie Przedsiebiorstwo Wodociggéw i Kanalizacji Sp. z 0.0. w Zywcu to spétka miejska
Swiadczaca ustugi w zakresie zbiorowego zaopatrzenia w wode i zbiorowego
odprowadzania Sciek6w na terenie miasta Zywca oraz osciennych gmin.

Aktualnie poszukujemy kandydata na stanowisko:

Elektryk - Automatyk w Dziale Utrzymania Ruchu

Zakres obowiazkoéow

Do Twoich obowiazkéw nalezalo bedzie w szczegdlnosci:

Naprawa, konserwacja, remonty szaf sterowniczych oraz rozdzielni

Montaz nowych szaf sterowniczych oraz rozdzielni

Programowanie sterownikéw PLC, modyfikacje systemu SCADA

Pomiary okresowe szaf sterowniczych, rozdzielni, oraz wszelkich instalacji
elektrycznych
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Wymagania

Czego oczekujemy od Kandydata:

> Woyksztalcenia co najmniej Sredniego technicznego (preferowane: automatyk,
elektryk, mechatronik lub pokrewne)

» umiejetnoéci praktyczno-technicznych w obszarze obowigzkow

» umiejetnosci czytania dokumentacji technicznej (schematéw elektrycznych)

» znajomosci maszyn i urzadzen elektrycznych/automatyki, zasad ich dziatania oraz
umiejetnos¢ ich naprawy
» znajomosci obstugi komputera
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umiejetnosci tworzenia prostych instalacji elektrycznych/automatyki

umiejetnosci tworzenia podstawowych programéw dla uniwersalnych sterownikéw
programowalnych

umiejetnos¢ pracy pod presja czasu i w sytuacjach awaryjnych

umiejetnosci pracy w zespole

prawa jazdy kat. B

dyspozycyjnosci

Dodatkowym atutem bedzie:

>

posiadanie uprawniern G1/E powyzej 1 kV w zakresie obstuga, konserwacja,
remonty, montaz

Oferujemy

Co oferujemy:
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zatrudnienie na umowe o prace na pelny etat

zatrudnienie w Przedsigbiorstwie o ugruntowanej pozycji na rynku
mozliwoé¢ rozwoju i zdobywania nowych kompetencji i uprawniery
dofinansowanie do ubezpieczenia grupowego

dofinansowanie prywatnej opieki medycznej

pakiet socjalny (ZFSS)

dofinansowanie do karty sportowej MULTISPORT

Prosimy by Panstwa dokumenty aplikacyjne zawieraly nastepujaca zgode na przetwarzanie
danych osobowych:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez: MPWIK Sp. z 0.0., ul. Bracka 66,
34-300 Zywiec, NIP: 553-010-10-94 zawartych w zalgczonych dokumentach aplikacyjnych,
na potrzeby biezacej rekrutacji. Zgoda jest dobrowolna i moze by¢ w kazdym czasie wycofana.
Dodatkowo wyrazam rowniez zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w zalaczonych dokumentach aplikacyjnych, na potrzeby przysztych rekrutacji przez okres 12 miesigcy.
Zgoda jest dobrowolna i moze by¢ w kazdym czasie wycofana.

Dzigkujemy za nadestanie zgloszenia.

Informujemy, Ze skontaktujemy sie z wybranymi kandydatami.
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INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH KANDYDATOW
DO PRACY

1. Administratorem danych
Administratorem Twoich danych osobowych jest Miejskie Przedsi¢biorstwo Wodociggow

i Kanalizacji Sp. z o.0. z siedzibg w Zywcu; dane do kontaktu: ul. Bracka 66, 34-300 Zywiec,
tel. 33-860-63-00, adres e-mail: biuro@mpwik-zywiec.pl.

2. Inspektor ochrony danych

Inspektorem ochrony danych osobowych jest Przemystaw Lewicki,
kontakt: e-mail p.lewicki@mpwik-zywiec.pl, tel. 510 216 382,

3. Cele i podstawy prawne przetwarzania

Twoje dane osobowe begda przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji.

Podstawg prawna przetwarzania danych jest niezb¢dnosc¢ do podj¢cia dziatan przed zawarciem umowy
z MPWIK Sp. z 0.0. w Zywcu w zwigzku z danymi wskazanymi w art. 22* Kodeksu pracy, tj. imie
(imiona), nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe
i przebieg dotychczasowego zatrudnienia w zakresie niezbednym do wykonywania pracy
na stanowisku, na ktére aplikujesz,

e Twoja zgoda — w odniesieniu do danych wykraczajacych poza w/w dane, jesli takie dane
przekazesz (np. hobby, wizerunek) w dokumentach aplikacyjnych. Podanie takich danych jest
réwnoznaczne z wyrazeniem zgody na ich przetwarzanie przez ADO w celu rekrutacji. Zgode
mozesz wycofa¢ w dowolnym momencie,

e« Twoja odregbna zgoda, jesli takg wyrazisz - w celu przetwarzania danych w przyszitych
procesach rekrutacyjnych. Zgod¢ mozesz wycofa¢ w dowolnym momencie.

4. Informacja o wymogu podania danych

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym zart. 22! Kodeksu pracy jest niezbedne,
aby uczestniczy¢ w postgpowaniu rekrutacyjnym. Podanie innych danych jest dobrowolne.

5. Informacja o dostepie do Twoich danych osobowych

Dostep do Twoich danych beda mieli jedynie upowaznieni pracownicy MPWIK Sp. z 0.0. w Zywcu.

6. Profilowanie

Twoje dane osobowe nie beda wykorzystywane przez MPWIK w Zywcu do podejmowania wobec
Ciebie decyzji w sposob zautomatyzowany (czyli bez udziatu cztowieka), w tym do profilowania.

7. OKkres przechowywania danych

Twoje dane bedg przechowywane przez okres 1 miesigca od zakonczenia rekrutacji, w ktorej bierzesz
udziat.
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W przypadku, kiedy wyrazite§ zgode na przyszie rekrutacje, Twoje dane zawarte w dokumentach
aplikacyjnych bedziemy przetwarza¢ przez okres 12 miesiecy liczac od zakonczenia rekrutacji
lub otrzymania Twoich danych (w przypadku, kiedy nie prowadzimy aktualnie rekrutacji a przestates
nam swoje CV). Termin przechowywania moze ulec skroceniu, jesli wycofale§ swoja zgode.

8. Twoje prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych

Przystuguje Ci prawo do:

e dostepu do Twoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii,

e sprostowania danych - jesli sg nieprawidlowe lub niekompletne,

e usuniecia danych lub ograniczenia ich przetwarzania (w okreslonych przypadkach),

e przenoszenia Twoich danych osobowych (dotyczy to danych przetwarzanych w sposob
zautomatyzowany, na podstawie Twojej zgody),

e whniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych,

e cofnigcia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie, przy czym wycofanie zgody
nie bedzie miato wpltywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnigciem.
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